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Everglades Preparatory Academy-School et Parent Compact SY24 

Parent/tuteur : 

• J’aiderai mon enfant à s’assurer qu’il arrive à l’école à l’heure et reste sur le campus pendant toute la journée d’enseignement. 

• Je communiquerai avec l’école si mon ou mes enfants ne sont pas en mesure d’aller à l’école en raison d’une maladie ou d’autres raisons 
et je m’assurerai qu’ils terminent les devoirs manqués dans les délais requis. Les étudiants ont droit à un jour par absence pour compléter 
les devoirs de rattrapage. 

• Je m’engagerai régulièrement avec les enseignants de mon enfant / enfants concernant leurs progrès académiques, comportementaux et 
socio-émotionnels. 

• Je veillerai à ce qu’il y ait un endroit dans ma maison qui a peu de distractions (bruit, personnes, etc.) pour que mon enfant puisse faire ses 
devoirs et d’autres devoirs à l’extérieur du campus. 

• Je participerai aux activités de participation des parents offertes par l’école, y compris les réunions mensuelles d’engagement des parents 
et des familles et au moins une conférence parents/tuteurs par trimestre. 

• Je comprends que mon ou mes enfants doivent respecter les attentes en matière de téléphone cellulaire décrites dans le manuel de 
l’étudiant Panther P.R.I.D.E. Si vous ne le faites pas, les téléphones portables de mon enfant ou de mes enfants seront confisqués et 
enregistrés au bureau pour la journée scolaire. 

Étudiants 

• Je serai prêt et prêt à apprendreet à rester sur le campus pour toute la journée d’enseignement. 

• J’adhérerai aux directives universelles de Panther P.R.I.D.E. en classe, sur le campus et lors de sorties scolaires coordonnées. 

• Je demanderai de l’aide à mon (mes) instructeur(s) si je ne sais pas comment accéder à mon matériel et à mes ressources de cours. 

• Si je suis absent du cours, je terminerai tous les devoirs manqués dans les délais requis. Je comprends que j’ai droit à un jour par absence 
pour terminer les tâches de rattrapage. 

• Je m’habillerai avec des vêtements approuvés par l’EPA sur le campus. 

• Je m’habillerai en tenue approuvée par l’EPA lors de mes visites sur le terrain, à la demande de l’administration. 

• Je m’assurerai d’être dans un espace d’apprentissage approprié avec des distractions limitées (bruit, personnes, etc.) pendant que je fais 
mes devoirs ou des projets à la maison. 

• Je ne m’engagerai pas dans des comportements distrayants qui auront un impact négatif sur la capacité de mon enseignant à enseigner ou 
sur l’apprentissage de moi-même / des autres pendant l’instruction. Cela comprend : 

o Uneréflexion sur l’attente que mon téléphone portable / écouteurs soient vérifiés avec l’enseignant pendant chaque période de 
classe.  

o S’abstenir d’apporter des collations non autorisées dans la salle de classe et de les manger pendant les heures d’enseignement. 

École 

• Les instructeurs de l’EPA seront prêts à offrir une expérience d’apprentissage rigoureuse, pertinente, sûre et engageante. 

• Objectifs en  mathématiques: Les gains d’apprentissage en mathématiques de l’Académie préparatoire des Everglades  augmenteront d’au 
moins 3%, passant de  3 5% à 38%. 

• Objectifs ELA: Académie préparatoire des Everglades Les gains d’apprentissage ELA augmenteront d’au moins 3%, passant de 47% à 50%. 

• Les instructeurs de l’EPA fourniront des « heures de bureau » facultatives et des interventions appropriées pour soutenir les étudiants 
ayant besoin de soutiens supplémentaires. 

• Les instructeurs de l’EPA engageront régulièrement les parents par le biais de rapports d’étape, de conférences de parents et d’autres 
opportunités de participation parentalevia TeacherEase, des envois postaux et  des appels. 

• Les instructeurs de l’EPA travailleront en collaboration avec l’administration, les partenaires communautaires, les parents / familles et les 
élèves pour s’assurer que les  besoins de chaque élève en matière de rémunération, d’éducation et de gain L (SEL) sont satisfaits. 


